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I 

 前 言 

本文件按照GB/T 1.1—2020《标准化工作导则  第1部分：标准化文件的结构和起草规则》的规

定起草。 

DB13/T 5652《节水型单位评价导则》为系列标准，目前已确定的部分包括： 

——第1部分：通则； 

——第2部分：高速公路服务区； 

——第3部分：宾馆； 

——第4部分：医院； 

——第5部分：车站； 

——第6部分：商场； 

——第7部分：洗浴中心； 

——第8部分：公园。 

本文件为DB13/T 5652的第4部分。 

本文件由河北省水利厅提出并归口。 

本文件起草单位：河北省水利科学研究院、河北省节约用水办公室。 

本文件主要起草人：马素英、魏飒、辛雪莉、李国正、张昀保、王健、顾宝群、张静、赵少阳、

张娜、李艳芝、郎超、霍志久、肖迎迎、杨子婷。 
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节水型单位评价导则 第 4部分：医院 

1 范围 

本文件规定了节水型医院评价的总体要求、评价指标体系及评分细则、评价方法。 

本文件适用于三级医院、二级医院和一级医院的节水评价工作。 

2 规范性引用文件 

下列文件中的内容通过文中的规范性引用而构成本文件必不可少的条款。其中，注日期的引用

文件，仅该日期对应的版本适用于本文件；不注日期的引用文件，其最新版本（包括所有的修改单）

适用于本文件。 

GB/T 12452  水平衡测试通则 

GB 18466  医疗机构水污染物排放标准 

GB/T 21534  节约用水 术语 

GB/T 24789  用水单位水计量器具配备和管理通则 

GB/T 31436  节水型卫生洁具 

GB 50400  建筑与小区雨水控制及利用工程技术规范 

JB/T 13774  IC卡节水控制器 

DB13/T 5450.2  生活与服务业用水定额 第2部分：服务业 

DB13/T 5652.1  节水型单位评价导则 第1部分：通则 

3 术语和定义 

GB/T 21534、DB13/T 5652.1界定的术语和定义适用于本文件。 

4 总体要求 

应符合 DB13/T 5652.1 中的总体要求。 

应以具备独立物业管理条件的医院为评价对象。 

5 评价指标体系及评分细则 

节水型医院评价指标体系包括基本条件、管理指标、技术指标及鼓励性指标。 

基本条件应符合 DB13/T 5652.1中的基本条件。 

管理指标包括医院的管理机构、管理制度、设施（设备）管理、水计量管理、水平衡测试、节

水技术改造、非常规水利用、节水宣传等。总分 50分，具体评分细则和分值见表 1。 

技术指标包括医院的年用水总量、门诊部单位人次用水量、住院部单位编制床用水量、水计量

器具配备率、节水器具普及率、中央空调冷却补水率等。总分 50 分，具体评分细则和分值见表 2。

技术指标使用附录 A的方法计算。 

鼓励性指标包括节水管理创新、节水技术创新等。总分 10分，具体评分细则和分值见表 3。 
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表 1  管理指标和评分细则 

序号 评价指标类别 评分细则 分值 

1 管理机构 
①节水管理机构健全，主管领导、主管部门和管理人员明确，得 2 分。 

②各级节水管理人员职责明确，得 2 分。 
4 

2 管理制度 

①有科学合理的用水计量、用水统计、用水设施（设备）管理及维护等节约

用水管理制度，得 1.5 分。少一项扣 0.5 分，扣完为止。 

②有节水规划和年度节水实施计划，得 1 分。 

③有节水目标责任和考核制度、惩罚制度，明确目标责任、考核和奖惩办法，

得 1.5 分。 

④针对洗涤、消毒、蒸汽、水疗等设备制定有节水操作和管理规程，对制剂

和医疗用水有明确的管理制度，得 1 分。 

5 

3 
设施（设备） 

管理 

①有详细的供水管网图、排水管网图，得 2 分。 

②有详细的计量网络图和水计量器具一览表（包括器具名称、规格、安装使

用位置、计量对象等），得 2分。 

③定期对设施（设备、管道等）进行检修，且记录完整，得 2 分。记录不完

整的，得 1 分。无检修记录的，不得分。 

④新（改、扩）建医院时应配套建设节水设施，节水设施与主体工程同时设

计、同时施工、同时投入使用，得 2 分。 

8 

4 水计量管理 

①在供热系统、空调系统等特殊部位用水的补水管道上加装水量计量仪表，

对补水量进行计量，得 1 分，少一项扣 0.5 分。如无上述补水管道，计缺

项。 

②有上一年度分月分级分类取用水台账，并定期根据用水定额和用水计划进

行用水量分析，得 3 分。台账不完整扣 1 分，未进行统计分析扣 1 分。 

4 

5 水平衡测试 
按照 GB/T 12452 和地方相关规定开展水平衡测试，得 5 分。无需开展水平

衡测试的，计缺项。 
5 

6 
节水技术 

改造 

①按照节水政策法规及标准要求，对主要用水设施（设备、管道等）等实施

节水设施建设和节水技术改造，得 2 分。 

②采用感应式或延时自闭式等限流节水装置，在用水末端安装恒压恒流自动

节水阀，洗浴设施、开水房安装符合 JB/T 13774 相关规定的 IC 卡节水控制

器，每实施一项得 1 分，满分 3 分。 

③用水设施（设备、管道等）无跑冒滴漏，得 1 分。发现一处扣 0.5 分，扣

完为止。 

④医院应按照相关规定配套污水处理设施对各类废水进行处理，污水排放符

合 GB 18466 等的相关规定，得 1 分。 

⑤绿化采用喷灌、微喷灌和滴灌等高效节水灌溉方式，得 2分。发现一处未

实施，扣 0.5 分，扣完为止。如无绿化，计缺项。 

⑥未使用地下水和自来水建造人造水景观，得 1 分。否则，不得分。 

10 
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表 1  管理指标和评分细则（续） 

序号 评价指标类别 评分细则 分值 

7 
非常规水 

利用 

①按照 GB 50400 等的相关规定设置雨水控制及利用设施，铺设透水地面或

采取透水措施，建设雨水集蓄利用设施，每建设一项得 1 分，满分 2 分。 

②建设直饮水尾水、冷凝水、建筑灰水等水处理回收利用设施并有效利用，

每建设一项得 1 分，满分 3 分。 

③利用再生水、淡化海水等其他非常规水源的，得 1 分。 

6 

8 节水宣传 

①有年度节水宣传计划，得 1分。 

②制定并实施节水行为规范，得 1 分。 

③在相关宣传周（日）开展形式多样的节水宣传主题活动，每开展一次得

1 分，满分 2 分。 

④在卫生间、开水间、浴室、食堂、景观绿化等主要用水场所和水龙头、

便器、淋浴器、洗碗机、洗衣机等主要用水设施的醒目位置张贴节水标语

和标识，得 2 分。少一处扣 0.5 分，扣完为止。 

⑤对工作人员经常性进行节约用水培训，并积极参与节水志愿服务活动，

得 2 分。少一项扣 1 分，扣完为止。 

8 

小计 50 

表 2  技术指标和评分细则 

序号 评价指标类别 评分细则 分值 

1 年用水总量 

年用水总量≤年度用水计划总量，得 10 分；年度用水计划总量＜年用水总

量≤按医院用水定额核算的年度用水总量，按比例赋分；年用水总量＞按

医院用水定额核算的年度用水总量，不得分。 

10 

2 
门诊部单位人

次用水量 

符合 DB13/T 5450.2 的相关规定。①新（改、扩）建医院的门诊部单位人

次用水量≤0.9×先进值，得 5分；0.9×先进值＜门诊部单位人次用水量

＜先进值，按比例赋分；门诊部单位人次用水量为先进值，得 3 分；门诊

部单位人次用水量＞先进值，不得分。②已建医院的门诊部单位人次用水

量≤先进值，得 5 分；先进值＜门诊部单位人次用水量≤通用值，按比例

赋分；门诊部单位人次用水量＞通用值，不得分。 

5 

3 
住院部单位编

制床用水量 

符合 DB13/T 5450.2 的相关规定。①新（改、扩）建医院的住院部单位编

制床用水量≤0.9×先进值，得 5 分；0.9×先进值＜住院部单位编制床用

水量＜先进值，按比例赋分；住院部单位编制床用水量为先进值，得 3

分；住院部单位编制床用水量＞先进值，不得分。②已建医院的住院部单

位编制床用水量≤先进值，得 5 分；先进值＜住院部单位编制床用水量≤

通用值，按比例赋分；住院部单位编制床用水量＞通用值，不得分。 

5 
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表 2  技术指标和评分细则（续） 

序号 评价指标类别 评分细则 分值 

4 
水计量器具 

配备率 

符合 GB/T 24789 的相关规定。①用水单位（一级）水计量器具配备率达到

100%，得 2 分，否则不得分。②建筑/功能区域（二级）水计量器具配备率

≥95%，得 4 分，否则不得分。如无建筑/功能区域（二级）计量单位，计

缺项。③主要用水设备（用水系统）（三级）水计量器具配备率≥85%，得

4 分，否则不得分。如无主要用水设备（用水系统）（三级）计量单位，计

缺项。 

10 

5 
节水器具 

普及率 

节水型器具配备符合 GB/T 31436 等的相关规定。节水器具普及率达到

100%，得 5 分，每低 1%扣 0.5分，扣完为止。 

用水器具水效等级全部为 1 级，得 5 分；用水器具水效等级全部为 2 级，

得 3 分；用水器具水效等级全部为 3 级，不得分。其他情形按比例赋分。 

10 

6 
中央空调冷却

补水率 

中央空调冷却水应循环利用。中央空调冷却补水率≤1.6%，得 5 分，否则

不得分；中央空调冷却补水率≤1.0%，得 10 分；1.0%＜中央空调冷却补水

率＜1.6%，按比例赋分。中央空调采用风冷方式直接得分。如无中央空

调，计缺项。 

10 

小计 50 

表 3  鼓励性指标和评分细则 

序号 评价指标类别 评分细则 分值 

1 节水管理创新 

建有用水智慧管理平台，能够实现用水信息的采集、监测、管理、预警等

功能；或采用合同节水管理方式；或其他取得显著成效的节水管理创新工

作。得 5 分。 

5 

2 节水技术创新 
发挥医院科研优势，自主开展节水技术、产品的创新和研发，得 2 分。 

对节水新技术、新产品等进行应用及推广，得 3 分。 
5 

小计 10 

6 评价方法 

应符合DB13/T 5652.1中的评价方法。 
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A  
A  

附 录 A  

（资料性） 

节水型医院评价技术指标的计算方法 

 

 

A.1 门诊部单位人次用水量 

门诊部单位人次用水量按式（A.1）计算： 

𝑄𝑜𝑣 =
𝑄𝑜

𝑃𝑜
………………………………………（A.1） 

式中： 

𝑄𝑜𝑣——门诊部单位人次用水量（L/（人·次））； 

𝑄𝑜——门诊部年用水量（L）； 

𝑃𝑜——门诊部年人次（人·次）。 

A.2 住院部单位编制床用水量 

住院部单位编制床用水量按式（A.2）计算： 

𝑄𝑖𝑣 =
𝑄𝑖

𝑁𝑏×𝑅𝑏×365
…………………………………（A.2） 

式中： 

𝑄𝑖𝑣——住院部单位编制床用水量（L/（床·d））； 

𝑄𝑖——住院部年用水量（L）； 

𝑁𝑏——住院部编制床数（床）； 

𝑅𝑏——住院部编制床使用率，即每天使用编制床位与实有编制床位的比率，等于实际占用的总

编制床数目与实际开放的总编制床数目之比。 

A.3 水计量器具配备率 

水计量器具配备率按式（A.3）计算： 

𝑅𝑝 =
𝑁𝑠

𝑁𝐼
× 100……………………………………（A.3） 

式中： 

𝑅𝑝——水计量器具配备率（%）； 

𝑁𝑠——某计量级别实际安装配备的水计量器具数量（件）； 

𝑁𝐼——某计量级别测量全部水量所需配备的水计量器具数量（件）。 
注： 计量级别有用水单位（一级）、建筑/功能区域（二级）、主要用水设备或系统（三级）。 

A.4 节水器具普及率 

节水器具普及率按式（A.4）计算： 

𝜂𝑠 =
𝑁𝑠

𝑁
× 100……………………………………（A.4） 

式中： 

𝜂𝑠——节水器具普及率（%）； 

𝑁𝑠——实际安装使用的节水型器具数量（件）； 

𝑁——实际使用的总用水器具数量（件）。 

A.5 中央空调冷却补水率 

中央空调冷却补水率按式（A.5）计算：  

𝜂𝑏 =
𝑄𝑏

𝑄𝑐
× 100……………………………………（A.5） 
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式中： 

𝜂𝑏——中央空调冷却补水率（%）； 

𝑄𝑏——中央空调冷却塔补水量（m
3
）； 

𝑄𝑐——中央空调冷却塔总循环水量（m
3
）。 

 

 

 

 


